
 

 

 

 

DECRETO DIRIGENZIALE 

 

 

Avviso di interpello prot. n. 1366 del 15/07/2026 per l’individuazione del Segretario 

Amministrativo dell’Istituto centrale per la valorizzazione economica e la promozione del 

patrimonio culturale. 

Approvazione dell’istruttoria e conferimento dell’incarico alla dott.ssa Ilaria Bruni. 

 

 

IL DIRETTORE 

 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e s.m.i.; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 15 marzo 2024, n. 57, recante “Regolamento 

di organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance”, in particolare l’art. 24, comma 2, lett. 

b) num. 15) che ha istituito, tra gli uffici di livello dirigenziale non generale dotati di autonomia speciale 

del Ministero della cultura “l’Istituto centrale per la valorizzazione economica e la promozione del 

patrimonio culturale” e l’art. 6, comma 11, che prevede che detto istituto operi come articolazione 

organizzativa nell’ambito del Dipartimento per la valorizzazione del patrimonio culturale;   

VISTO il Decreto Ministeriale 5 settembre 2024, n. 270 riguardante l’articolazione degli uffici 

dirigenziali del Ministero della Cultura e, in particolare, l’art. 35 recante “Istituto centrale per la 

valorizzazione economica e la promozione del patrimonio culturale”; 

VISTO il Decreto DIVA del 23 luglio 2025, n. 76, ai sensi del quale al dott. Alessio De Cristofaro è 

stato conferito l’incarico di Direttore dell’Istituto Centrale per la valorizzazione economica e la 

promozione del Patrimonio culturale; 

VISTO l’Avviso di Interpello prot. n. 1366 del 15/07/2026, volto ad acquisire le manifestazioni di 

disponibilità del personale appartenente all’Area dei Funzionari in servizio presso l’Istituto centrale per 

la valorizzazione economica e la promozione del patrimonio culturale per la copertura della posizione di 

Segretario Amministrativo;  

CONSIDERATO che detto procedimento di selezione interna è stato avviato in attuazione dei principi 

generali che reggono l’azione amministrativa, nonché in conformità con la disciplina negoziale del 

CCNL Comparto Funzioni Centrali vigente; 

CONSIDERATO che l’Avviso di Interpello prot. n. 1366 del 15/07/2026 costituisce una procedura 
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conoscitiva e selettiva interna volta al reperimento di professionalità già appartenenti ai ruoli dell’Area 

dei Funzionari del Ministero della Cultura per la copertura dell’incarico di Segretario Amministrativo, e 

non una procedura concorsuale pubblica destinata al reclutamento o all’accesso dall’esterno, per la 

quale vige l’obbligo inderogabile di nomina della commissione esaminatrice ex art. 35, comma 3, lett. e) 

del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

RICHIAMATO l’art. 4, comma 2, unitamente all’art. 5, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001,n. 165, in 

forza dei quali spettano ai dirigenti l’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti 

gli atti di gestione del personale e l’organizzazione degli uffici, rispondendo in via esclusiva della 

gestione e dei relativi risultati; 

VISTO l’art. 1, comma 2, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il quale stabilisce espressamente che “La 

pubblica amministrazione non può aggravare il procedimento se non per straordinarie e motivate 

esigenze imposte dallo svolgimento dell’istruttoria”; 

ATTESO che il sopra citato divieto di aggravamento del procedimento amministrativo costituisce 

diretta applicazione del principio costituzionale di buon andamento, imparzialità ed efficienza 

dell’azione amministrativa sancito dall’art. 97 della Costituzione, nonché del principio di 

proporzionalità dell’azione amministrativa riconosciuto dal diritto dell’Unione Europea e dalla costante 

giurisprudenza amministrativa; 

DATO ATTO che entro il termine perentorio del 22/07/2026 sono giunte esclusivamente n. 2 (due) 

manifestazioni di disponibilità, avanzate dalla dott.ssa Ilaria Bruni - pervenuta in data 20/07/2026, con 

prot. n. 1390-A, e dall’avv. Giovanni Battista Protti - pervenuta in data 22/07/2026, con prot. n. 1418-A; 

CONSIDERATO che la nomina formale di una Commissione collegiale di valutazione a fronte di sole 

due candidature in possesso di documentazione interamente valutabile per via tabellare e documentale 

costituirebbe un palese ed ingiustificato aggravamento procedimentale, suscettibile di dilatare 

inutilmente i tempi di conclusione del procedimento, e comporterebbe un dispendio di risorse umane, 

strumentali e/o finanziarie dell’Ente, in contrasto con i canoni di economicità e buon andamento della 

P.A.; 

RITENUTO pertanto pienamente legittimo, congruo e conforme ai principi di celerità e trasparenza, 

nonché alle prerogative dirigenziali di cui all’art. 4, comma 2, unitamente all’art. 5, comma 1, del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che l’attività istruttoria, la verifica dei requisiti formali e la valutazione 

comparativa dei titoli e delle esperienze professionali siano svolte direttamente dal sottoscritto Direttore 

dell’Istituto, in qualità di dirigente, autorità procedente e RUP; 

DATO ATTO dell’espletamento della verifica di ammissibilità e dell’esame analitico della 

documentazione e dei CV allegati alle istanze e che la valutazione istruttoria si uniforma rigorosamente 

e in modo vincolato ai criteri oggettivi, alle griglie di punteggio e ai pesi ponderali prefissati dall ’Art. 5 
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dell’Avviso di interpello, garantendo la totale imparzialità tra i soli due candidati partecipanti, come 

espresso nella relazione al presente provvedimento allegata (all. 1); 

DATO ATTO che, sotto il profilo logistico e dell’incardinamento organico: 

  - la dott.ssa Ilaria Bruni presta attualmente servizio presso questo Istituto in posizione di distacco dal 

01/04/2026; 

  - l’avv. Giovanni Battista Protti risulta assegnato in via primaria presso l’Unità di Missione per 

l’attuazione del PNRR del Ministero della Cultura, assicurando contestualmente una collaborazione a 

tempo parziale con questo Istituto per due giorni a settimana a decorrere dal 01/04/2026; 

CONSIDERATO che la sopra richiamata situazione ordinamentale delle risorse costituisce mero 

quadro conoscitivo e che la valutazione comparativa delle candidature, di cui all’allegata Relazione 

Istruttoria, si è svolta in modo rigorosamente vincolato ed esclusivo sui titoli e sulle competenze 

previste dall’art. 5 dell’Avviso, senza che le modalità di attuale impiego dei candidati abbiano costituito 

elemento di valutazione o di attribuzione del punteggio; 

tutto ciò premesso e considerato,  

DECRETA 

1) l’approvazione della relazione istruttoria in allegato al presente provvedimento (all. 1);  

2) l’approvazione degli esiti dell’istruttoria e la seguente graduatoria finale di merito: 

1: Dott.ssa Ilaria Bruni – Punteggio complessivo: 82/100 
2: Avv. Giovanni Battista Protti – Punteggio complessivo: 55,50/100; 

3) l’individuazione della dott.ssa Ilaria Bruni quale vincitrice della procedura di interpello per 

l’individuazione del Segretario Amministrativo dell’Istituto centrale per la valorizzazione 

economica e la promozione del patrimonio culturale; 

4) il conferimento dell’incarico di Segretario Amministrativo dell’Istituto Centrale per la 

valorizzazione economica e la promozione del patrimonio culturale alla dott.ssa Ilaria Bruni; 

5) di stabilire che l’incarico di Segretario Amministrativo decorre dalla data odierna e avrà 

durata pari a anni 3, con possibilità di revoca anticipata per motivate esigenze o in 

conseguenza del mutamento dell’assetto organizzativo dell’Istituto, e cesserà in ogni caso in 

coincidenza con la scadenza del mandato del Direttore pro-tempore; 
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6) di dare mandato agli uffici preposti di trasmettere il presente decreto ai candidati interessati e 

di ottemperare agli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita 

sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 

 

IL DIRETTORE 

Dott. Alessio De Cristofaro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All. 1 
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